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S é|M Vas cilj je vstopiti na
SMO maloprodajni trg s
SE 3 blagovnimi
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35 BLAGOVNE ZNAMKE
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MODRA
ENERGIJA GENERACIJA



PROBLEMI PODJETJA

H2 H3
Nepovezanost Portfelj BZ ni

podjetij znotraj optimiziran
skupine HSE




Modri Jan

PREMOGOVNIK

vV E L E N J E

Modra energija

Dbnowljiwi win sedanjost in prihodnost

9 CENTER ZA DRUZBENO
A 0DGOVORNOST c..... Fse

B0 dem

dravske elektrarne maribor

N “.= Porabiman _

HIDROELEKTRARNE NA SPODNJI SAVI

TERMOELEKTRARNA
SOSTANJ



Ali poznate podjetje HSE?T

DA

NE 48%

52%

vprasanih ne pozna podjetja HSE.




POZNAVANJE BLAGOVNIH ZNAMK PODJETJA HSE

100%

75%
50%
__
DA NE DA NE DA NE

MODRI JAN MODRA MODRA
GENERACIJA ENERGIJA




»Modri Jan je zalozba za ucbenike, a ni?«

»Nekje sem ze slisal za Modro energijo... nimam pojma kje.«

»Modra generacija je verjetno kak mladinski center.«



NASA RESITEV

Nastop na maloprodajnem trgu z
enotno zgodbo



#1
ZDRUZITEV 3V1

#2
POENOTENJESTALISC

#3
POENOTENJE ZMOTRAJ SKUPINE HSE
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tradicija
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Holdin
©

Y } o / &

energija
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MODRA ENERGIJA
MODRA ENERGIJA
MODRA GENERACIJA
MODRA ENERGIJA

druzina
osvezitev vizualne podobe



POENOTENJE STALISC

Skrb za okolje n Domaci izvor Mocan
energije zaposlovalec
Z nakupom energije iz Pridobivanje energije iz Podjetje je mocCan
obnovljivih virov energije objektov, ki se nahajajo v zaposlovalec na trgu in s tem
prispevamo k ohranjanju Sloveniji. spodbuja domace
okolja za potomce. gospodarstvo.



Poenotenje vizualnih

elementov logotipov podjetij

Okrepitev korporativne kulture

In interne komunikacije




- Oblikovanje atraktivnih vizualnih
elementov

- Konsistentnost v uporabi grafi¢nih in
slikovnih elementov BZ

- Uporaba segmentacije

- Oblikovanje transparentnih produktov

- Sprotno preverjanje zadovoljstva kupcev




DOBRA UPORABNISKA IZKUSNJA

NN

a A

SPLETNI PORTAL ZA POENOSTAVLIENA POSODOBITEV POPUSTI, PROGRAMI
KUPCE ZAMENJAVA APLIKACIJE PORABI ZVESTOBE,
PONUDNIKA MANJ POSEBNE AKCLJE

ENERGILJE



lom &=

VeCja prepoznavnost Rast podjetja PovecCanje zadovoljstva
BZ porabnikov

PRICAKOVANI REZULTATI

—~ 8

Povecanje Nova Povecanje
trznega deleza partnerstva ugleda podjetja




HVALA ZA POZORNOST...



